CAPITULO Il
De los Servicios Personales

Articulo 24.- En el ejercicio fiscal 2015, la Administracion Publica Municipal centralizada

contara con 485 plazas de conformidad con lo siguiente:
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RECURSOS HUMANOS

COORDINADOR

SUPERVISOR

CATASTRO

DIRECTOR AREA A

COORDINADOR A
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COORDINADCR C

COORDINADOCR D
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Y OBRAS PUBLICAS

DIRECTOR

COORDINADCR C

COORDINADCR D
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COORDINADCR D
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COORDINADOCR A
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MUNICIPAL

DIRECTOR

COORDINADOR D
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COORDINADOR A
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COORDINADOR A

JUVENTUD Y DEPORTES

COORDINADOR A
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EMPLEADO MPAL
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DESARROLLO RURAL
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COORDINADOCR A

COORDINADOCR D

EMPLEADO MPAL

SECRETARIA
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DIRECTOR

COORDINADOR B

COORDINADOR D

EMPLEADO MPAL
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COORDINADRO B
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COORDINADOCR D

SUPERVISOR
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ADMINSITRATIVO

BIBLIOTECARIO

EMPLEADO MUNICIPAL

SECRETARIAS

SUPERVISORES

DIF

CHOFER

COORDINADOR D

EMPLEADO MUNICIPAL

INTENDENTE

SUPERVISOR

SALUD

COORDINADOCR A

COORDINADCR C

COORDINADCR D

EMPLEADO MUNICIPAL
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COORDINADOR B

COORDINADOR D

SEGURIDAD PUBLICA

COMISARIO
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POLICIA SEGUNDO

POLICIA TERCERO

PROTECCION CIVIL
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TOTALES

485

375
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Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas

municipal.

las del personal de seguridad publica

Articulo 25.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente presupuesto de egresos, con base en lo
establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127 de la Constitucidon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila; y 275
fraccion VI del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de

Zaragoza.
Remuneraciones Base Remuneraciones Adicionales
. . . . Otras Total
ot | weosass | Agurado | Primayecsconat | premuciones | prosyiones | Romunsacones
(AHORRO )
De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta
F:\;i‘z'ifg‘;f 51,056.40 | 51,956.40 | 69,275.20 | 69,275.20 | 8,659.40 | 8,659.40 0 0 24*0000'0 24,000.00 | 153,891.00 153*391'0
|\/|SJES;I|CpZ| 20,224.80 | 20,224.80 | 26,966.40 | 26,966.40 | 3,370.80 | 3,370.80 0 0 24*0000'0 24,000.00 | 74,562.00 | 74,562.00
Regidor | 20,224.80 | 20,224.80 | 26,966.40 | 26,966.40 | 3,370.80 | 3,370.80 0 0 24’0000'0 24,000.00 | 74,562.00 | 74,562.00
Secretario
del 24,000.0
| 20,224.80 | 20,224.80 | 26,966.40 | 26,966.40 | 3,370.80 | 3,370.80 0 0 24,000.00 | 74,562.00 | 74,562.00
Ayuntamie 0
nto
I\T/m)éigl 20,224.80 | 20,224.80 | 26,966.40 | 26,966.40 | 3,370.80 | 3,370.80 0 0 24’0000'0 24,000.00 | 74,562.00 | 74,562.00
mg‘lfr'gl 20,224.80 | 20,224.80 | 26,966.40 | 26,966.40 | 3,370.80 | 3,370.80 0 0 24*0000'0 24,000.00 | 74,562.00 | 74,562.00
Director | 20,224.80 | 16,000.00 | 26,966.40 | 26,966.40 | 3,370.80 | 3,370.80 0 0 0 0 50,562.00 | 46,337.20
C°°g’f'"ad 12,450.00 | 7,640.10 | 16,600.00 | 10,186.80 | 2,075.00 | 1,273.35 0 0 0 0 31,125.00 | 19,100.25
mﬁ:iﬁg’ 1,993.50 | 5017.20 | 2,658.00 | 6,689.60 332.25 836.20 0 0 0 0 4,983.75 | 12,543.00
Bg'ggl)g'z 527855 | 6,319.36 | 7,596.86 | 8,984.61 | 4,222.84 | 5055.48 | 1,034.00 | 1,034.00 | 4,558.12 | 5390.76 | 22,690.36 | 26,784.21
CHOFER | 493543 | 5868.38 | 7,139.37 | 8,383.31 | 3,948.34 | 4,694.71 |1,034.00 | 1,034.00 | 4,283.62 | 5,029.99 | 21,340.77 | 25,010.39
'NTET"I‘EDEN 3,924.95 | 5140.01 | 579207 | 741215 | 31139.96 | 4,112.01 |1,034.00 | 1,034.00 | 3,475.24 | 4,447.29 | 17,366.23 | 22,145.46
JAR%NER 3,924.95 | 5140.01 | 579207 | 741215 | 3,139.96 | 4,112.01 |1,034.00 | 1,034.00 | 3,475.24 | 4,447.29 | 17,366.23 | 22,145.46
ME';%AJE 402438 | 527855 | 592464 | 7,596.86 | 3,219.50 | 4,222.84 |1,034.00 | 1,034.00 | 3,554.78 | 4,558.12 | 17,757.30 | 22,690.36
OFICIAL
ADMINIST | 5868.38 | 7,186.25 | 8383.31 | 10,140.46 | 4,694.71 | 5749.00 | 1,034.00 | 1,034.00 | 5,029.99 | 6,084.28 | 25,010.39 | 30,193.99
RATIVO
SLFE';S;\'NAI'[ 493543 | 5868.38 | 7,139.37 | 8,383.31 | 3,948.34 | 4,694.71 | 1,034.00 | 1,034.00 | 4,283.62 | 5,029.99 | 21,340.77 | 25,010.39
OFICIAL
DIBUJANT | 4,93543 | 5868.38 | 7,139.37 | 8,383.31 | 304834 | 4,694.71 |1,034.00 | 1,034.00 | 4,283.62 | 5029.99 | 21,340.77 | 25,010.39
E




